CARTA PROPOSTA
CANDIDATOS
Chefe: Prof. Dr. Aluisio Finazzi Porto
Vice-Chefe: Prof. Dr. José Eduardo Roselino Junior
Ola comunidade do DGTH, esperamos encontra-los bem!

Apresentamos nossa chapa para a eleicdo da chefia do DGTH para o
biénio 2024-2026. Primeiramente gostariamos de agradecer ao Professor
Marcos Novelli pela companhia e parceria dentro do biénio 2022-2024.
Foram diversas agdoes que tomamos para a melhoria do nosso
Departamento, como a melhoria nos equipamentos e mobiliarios de
escritério, instalagao do laboratério de gastronomia do curso de Turismo,
contratagcdo de técnicos administrativos para a secretaria do curso e
laboratério de Geografia, além do inicio da contratagcao de professores

para as areas de Turismo e Humanidades.

Nessa eleicdao, a chapa é composta pelos professores Aluisio Porto como
chefe e José Eduardo Roselino Jr. como vice-chefe. Esperamos
conseguir os melhores intentos nesse biénio para a continua melhoria da
qualidade de nosso Departamenteo, notadamente dos cursos de

Graduagao em Turismo e Geografia e pés-graduagao em geografia.

Para tanto, nesta carta proposta apresentamos, de forma resumida, os
pontos que consideramos importantes para o mandato biénio 2024-2026
da chefia e vice-chefia do Departamento de Geografia Turismo e
Humanidades- DGTH.

1. Cumprir de forma irrestrita as normas institucionais que
regulamentam a funcao de chefia de departamento;

2. Primar pelos principios democraticos e garantias do amplo
debate em todas as decisdes referentes ao departamento por

meio do seu conselho;



3. Representar o departamento junto aos 6rgaos colegiados da
UFSCar e perante a sociedade;

4. Realizar agdes que contribuam para o desenvolvimento da
pesquisa junto aos docentes, principalmente para aqueles que
ainda nao estao vinculados a grupos de pesquisa;

5. Fomentar a realizagdo de projetos de extensdo junto as
diferentes demandas da sociedade por meio de aproximacéao
entre os docentes, a FAl e a ProEx.

6. Contribuir de forma sistematica para a melhoria do ensino da
graduacéao seja por meio de melhorias na infraestrutura ou por
meio de formacdo continuada dos docentes e técnicos
administrativos;

7. Demandar junto aos 6rgdos competentes da UFSCar
melhorias nas instalagbes do DGTH, ou seja, na
infraestrutura, nos materiais permanentes, nos materiais de
consumo e nos materiais didaticos;

8. Estabelecer um dialogo permanente com os docentes, com os
técnicos administrativos e com os discentes em suas
demandas;

9. Demandar junto aos 6rgdos competentes recursos para a
realizacdo das viagens didaticas e trabalhos de campo dos
cursos de graduacao;

10. Fortalecer os cursos de graduagao e de pds-graduagéao
existentes e, na medida do possivel, incentivar a criagao de
NOvVOs cursos junto as instancias superiores da instituicao. Ja
estamos lutando pela criagcdo do curso de Histéria, vinculado
ao DGTH, iniciativa que ja estd em curso no processo de

expansdo da UFSCar através do PAC.



11. Promover de forma continua, melhorias nas condicbdes
de trabalho dos docentes e dos técnicos administrativos;

12. Demandar junto aos 6rgaos competentes a abertura de
concursos para o preenchimento de vagas de docentes e
técnicos administrativos que o departamento necessitar.

13. Institucionalizar, por meio de normativas internas, os
procedimentos administrativos para afastamentos, atribuicao
de aulas, remuneracao de projetos de extensao, classificacao

e atribuicao de bolsas de iniciacao cientifica do CNPq, etc.

Professor Aluisio Finazzi Porto — Candidato a chefia do DGTH
Professor José Eduardo Roselino Jr. - Candidato a Vice-chefia
do DGTH



